Organizacja i funkcjonowanie szkoly w warunkach pandemii COVID-19
w okresie od 26 pazdziernika 2020 r. do odwolania

Na podstawie przepisow:

e Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 11.01.2017 r. poz. 59),

e Ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481,
18181 2197),

e Rozporzadzenie MEIN z 23 pazdziernika 2020 r. zmieniajgce rozporzadzenie
W sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19; (Dziennik
Ustaw 2020 r. poz. 1870)

e Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 16 pazdziernika 2020 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie okreslonych ograniczen, nakazow i1 zakazéw w zwigzku
z wystgpieniem stanu epidemii.

e Statutu Publicznej Szkoty Podstawowej im. Orla Bialego w Kielczewicach Gornych,

dyrektor szkoly ustala zasady funkcjonowania placowki oswiatowej dostosowane do
wymogow zagrozenia epidemicznego zgodnie ze stanem na dzien 26 pazdziernika 2020
r.

W zwiazku z zaistnialg sytuacja oraz obowiazujgcymi przepisami prawa oswiatowego
od dnia 26 pazdziernika 2020 r. dyrektor Publicznej Szkoly Podstawowej im. Orla
Bialego w Kielczewicach Gornych w drodze zarzadzenia wprowadza zasady
funkcjonowania wlasciwe dla biezacego zagrozenia epidemicznego.
Zarzadzenie wraz z zalagcznikami stanowi podstawe okreslajaca zasady funkcjonowania
szkoly w okresie od 26 pazdziernika 2020 r. do odwolania.



Zarzadzenie nr 15/X1/2020/2021
Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej
im. Orla Bialego w Kielczewicach Gornych
W sprawie wprowadzenia organizacji pracy
wlasciwej dla strefy czerwonej zagrozenia epidemicznego

Dyrektor szkoly na podstawie:

. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe (Dz. U. z 11.01.2017 r.
poz. 59),

* Rozporzadzenia MEIN z 23 pazdziernika 2020 r. zmieniajgceg0 rozporzadzenie
W sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19;

. Statutu Publicznej Szkoty Podstawowej im. Orta Bialego w Kielczewicach
Gornych,
zarzadza, co nast¢puje:

§1

Od dnia 26 pazdziernika 2020 r. w Publicznej Szkole Podstawowej im. Orta Bialego
w Kielczewicach Goérnych obowigzuja rozwigzania organizacyjne dostosowujace
funkcjonowanie szkoty do wymogow biezacego zagrozenia epidemicznego.

§2

Szczegdtowe rozwigzania w tym zakresie opisuje ,,Organizacja i funkcjonowanie szkoly
w warunkach pandemii COVID-19 w strefie czerwonej”, stanowigca zatacznik nr 1
do niniejszego zarzadzenia.

§3

Zobowiazuje wszystkich pracownikow do zapoznania si¢ z treScig zarzadzenia wraz
z zalacznikiem i stosowania przyjetych rozwigzan poczawszy od dnia 26 pazdziernika 2020 r.
do odwotania.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 26 pazdziernika 2020 r.



Zatacznik nr 1
do zarzadzenia dyrektora

nr 15/X1/2020/2021 z dnia 26.10.2020 r.

Organizacja i funkcjonowanie
Publicznej Stkoly Podstawowej im. Orla Bialego
w Kielczewicach Gornych
w warunkach strefy czerwonej zagrozenia epidemicznego

l. Zadania dyrektora oraz ogdlne zasady organizacji pracy szkoly
w warunkach wysokiego zagrozenia epidemicznego COVID-19

1. W strefach czerwonych organizacja pracy szkoly jest $cisle podporzadkowana
stosowanym zapisom prawa o$wiatowego oraz procedurom wewngtrznym opracowanym
na te okolicznos¢.

2. Dziatalno$¢ szkoty podporzadkowana jest réwniez ~ wytycznym 1 decyzjom
Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego.

3. Dyrektor szkoly znajdujacej si¢ na terenie strefy czerwonej modyfikuje procedury
bezpieczenstwa w oparciu o szczegdtowe wytyczne Panstwowego Powiatowego Inspektora
Sanitarnego.

4. Dyrektor szkoly opracowuje zasady organizacji nauki zdalnej realizowanej za pomoca
technik i metod nauczania na odlegtos¢.

S. Okresla zasady realizacji zajg¢, (jezeli wystapi taka konieczno$¢) ktore beda
realizowane w formule stacjonarnej.

6. Podaje do wiadomosci spotecznosci szkolnej procedury i1 zasady funkcjonowania
szkoly w warunkach epidemicznych wtasciwych dla strefy czerwone;.

7. Definiuje zasady bezpieczenstwa obowigzujace przy realizacji ksztalcenia
na odlegtos¢ dla zaje¢ szkolnych (z uwzglednieniem bezpieczenstwa cyfrowego).

8. Okresdla alternatywne sposoby i metody realizacji zaje¢ w odniesieniu do niemoznosSci
realizacji podstawy programowej z wykorzystaniem technik 1 metod ksztatcenia na odlegtos¢.

9. Ustala zasady organizacji zaje¢ w szkole dla uczniow, ktoérzy nie moga w miejscu
zamieszkania realizowa¢ zdalnego nauczania.

10.  Podejmuje dziatania majgce na celu umozliwienie w/w uczniom realizacj¢ ksztatcenia
na odleglos¢ na terenie szkoty.



1. Warunki organizacji nauczania zdalnego

1. Od dnia 26 pazdziernika 2020 r. zobowigzuj¢ wszystkich nauczycieli do podj¢cia pracy
w trybie zdalnym.

2. Ustalam nastgpujace formy kontaktu z dyrektorem szkoty:

1) kontakt za pomoca Dziennika elektronicznego Vulcan;

2) kontakt e-mail na adres: a.rozwalka@strzyzewice.lubelskie.pl

3) kontakt telefoniczny: tel. 81 566 66 04.

3. Zobowiazuje do prowadzenia zdalnego nauczania Z pomieszczen szkoly.

4. Zobowigzuje wszystkich nauczycieli do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych, zgodnie
z przydzielonym wymiarem godzin, z zastosowaniem narzedzi informatycznych, wczesniej
zgloszonych i zaakceptowanych przez dyrektora szkoty.

5. Zdalne nauczanie ma mie¢ przede wszystkim charakter synchroniczny (zajecia online
W czasie rzeczywistym za pomocg narzedzi umozliwiajacych potaczenie si¢ z uczniami)
zZ zastosowaniem m. in. nastgpujacych platform i aplikacji edukacyjnych:

« uonetplus.vulcan.net.pl/gminastrzyzewice
* Microsoft Teams

» www.office365.com

« www.gov.pl/zdalnelekcje

» www.epodreczniki.pl

6. W celu uzupelnienia nauczania synchronicznego oraz w celu zréznicowania form pracy
zobowigzuje rowniez nauczycieli do pracy z uczniami w sposob asynchroniczny
(nauczyciel udostepnia materialy, a uczniowie wykonuja zadania w czasie odroczonym).
Udostepnianie materiatdw realizowane powinno by¢ za posrednictwem e-dziennika lub
poczty elektronicznej, a w sytuacji braku dostgpu do Internetu z wykorzystaniem
telefonow komorkowych ucznia lub rodzicow.

6a. Ilos¢ godzin prowadzonych w sposdb synchroniczny i odroczony ustala nauczyciel
danego przedmiotu/zaje¢ edukacyjnych biorac pod uwage mozliwosci psychofizyczne
uczniéw oraz specyfike prowadzonych zajec.

7. Zobowigzuje wszystkich nauczycieli do okreslenia warunkéw realizacji zdalnych
konsultacji merytorycznych — nalezy okresli¢ dni tygodnia oraz godzing dostepnosci
nauczyciela i narzedzie komunikacji. Zaleca si¢ kontakt za pomoca e-dziennika, platform
edukacyjnych, poczty elektronicznej, kontakt telefoniczny oraz komunikatory (np.
Messanger).



8. Zobowigzuje nauczycieli, aby dostosowali program nauczania do narzedzi, ktore
zamierzaja stosowa¢ w zdalnym nauczaniu, ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow.

9. Ustalam zasady komunikowania si¢ nauczycieli z rodzicami, ktore stanowia zalacznik
nr 1 do organizacji i funkcjonowania szkoty oraz zobowigzuje wszystkich nauczycieli do
zapoznania si¢ z tymi zasadami 1 stosowania ich w kontaktach z rodzicami.

III A. Obowiazki wychowawcow w zakresie wprowadzenia zdalnego trybu nauczania

1. Wychowawca klasy pelni role koordynatora nauczania zdalnego w stosunku
do powierzonych jego opiece uczniow.

2. Wychowawca ma obowigzek:

1) niezwlocznego poinformowania rodzicow i uczniow swojej klasy o zmianie trybu
nauczania, zgodnie z zasadami komunikowania si¢ okre§lonymi w zalaczniku nr 1,

2) ustalenia, czy kazdy z jego uczniow posiada w domu dostep do sprzg¢tu komputerowego
i do Internetu. W przypadku braku takiego dostgpu wychowawca niezwlocznie
zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty w celu rozwigzania problemu lub ewentualnego
ustalenia alternatywnych form ksztatcenia,

3) monitoruje proces rozwigzania problemu do czasu jego pelnego ustgpienia, o czym
informuje dyrektora szkoty.

4) wskazania sposobu kontaktu (np. e-dziennik, e-mail, komunikatory spoteczne, telefon)
ze swoimi wychowankami,

5) reagowania na biezace potrzeby i problemy zwigzane z ksztalceniem zdalnym, ktore
zglaszaja jego uczniowie lub rodzice,

6) wskazania warunkow, w jakich uczniowie i rodzice moga korzysta¢ ze zdalnych
konsultacji z wychowawcg klasy.

I11 B. Zasady wspélpracy dyrektora z pracownikiem administracji
1. Pracownik administracyjny pelni swoje obowigzki stuzbowe stacjonarnie.

la. Pracownicy z grupy szczego6lnego ryzyka moga przej$¢ na zdalny system pracy o ile
wykonywane przez nich zadania na to pozwalaja.

2. Dyrektor szkoly moze w dowolnym momencie wezwa¢ pracownika administracji
do stawienia si¢ w zaktadzie pracy.

3. Pracownik administracyjny pracujacy zdalnie jest dostgpny w godzinach swojej pracy
pod wskazanym przez siebie numerem telefonu i pod wskazanym adresem e-mailowym.



. Pracownik administracyjny na biezaco zdalnie przekazuje dyrektorowi szkoty informacje
dotyczace funkcjonowania szkoty, informujac natychmiast o sytuacjach naglych.

11 C. Zasady wspélpracy szkoly z sanepidem

. Dyrektor szkoty na biezaco $ledzi komunikaty na temat COVID-19 podawane przez
Gloéwny Inspektorat Sanitarny oraz Powiatowa Stacje Sanitarno-Epidemiologiczng
1 stosuje si¢ do ich zalecen.

. Korespondencja z PSSE odbywa si¢ drogg mailowa.

. W sytuacjach szczegdlnych opiniowanie lub rekomendowanie dzialan moze odby¢ sie¢
droga telefoniczng, z zastrzezeniem, ze wszelkie ustalenia migdzy szkola a sanepidem
zostaja wpisane do notatki stuzbowej, zatwierdzonej przez obie strony.

. W sytuacji wystapienia zagrozenia zarazenia wirusem COVID-19 dyrektor szkoty
natychmiast pisemnie informuje o tym fakcie lokalng stacj¢ sanitarno- epidemiologicznag.

. W sytuacji wystapienia zarazenia wirusem COVID-19 u jednego z pracownikow lub
uczniow dyrektor szkoty natychmiast pisemnie informuje o tym fakcie lokalng stacje
sanitarno-epidemiologiczna.

11 D. Zasady wspolpracy dyrektora szkoly z organem prowadzacym

. Dyrektor szkoly utrzymuje staty kontakt z przedstawicielami organu prowadzacego w celu
biezacego monitorowania sytuacji zwigzanej z wdrozeniem zdalnego nauczania.

. Dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy o problemach oraz trudno$ciach
wynikajacych z wdrazania zdalnego nauczania.

. W sytuacji braku mozliwo$ci realizacji zdalnego nauczania w stosunku do wybranych
uczniow, dyrektor szkolty w porozumieniu z organem prowadzacym, ustali alternatywne
formy ksztalcenia.

. W sytuacji wystapienia problemoéw w zakresie realizacji zdalnego nauczania dyrektor
szkoty =~ zwraca si¢ z prosbga o wsparcie do organu prowadzacego.

11 E. Zasady i procedury wspolpracy z organem nadzoru pedagogicznego

. Dyrektor szkoly utrzymuje kontakt z przedstawicielami organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, zwlaszcza w zakresie monitorowania przyjetych sposobow ksztalcenia
na odleglo$¢ oraz stopnia obcigzenia uczniow realizacja zleconych zadan.

. Dyrektor szkoly informuje organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny o problemach
oraz trudnosciach wynikajacych z wdrazania zdalnego nauczania.



11 F. Zasady i sposob dokumentowania realizacji zadan szkoly w trybie zdalnym
1. Nauczyciele prowadza dokumentacje procesu nauczania zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.
2. Szczegdtowe sposoby prowadzenia dokumentacji szkolnej zostaly opisane
w zalaczniku nr 2.

11 G. Procedury wprowadzania modyfikacji zestawu programéw wychowania
przedszkolnego i szkolnego zestawu programoéw nauczania
Podstawa programowa ksztalcenia ogdlnego i wynikajagce z nich programy nauczania
wymagaja dostosowania do realizacji w warunkach online, dlatego na czas bezposredniego
zagrozenia COVID-19 wprowadza si¢ szczegdtowe procedury umozliwiajace modyfikacje
tresci ksztalcenia.

1.Wprowadza si¢ do dziatan szkoly procedury wprowadzania modyfikacji programow
nauczania ze szkolnego zestawu programéw nauczania.
2. Szczegodtowe procedury okresla zalacznik nr 3.

11 H. Zasady monitorowania postepow uczniow, sposob weryfikacji wiedzy
i umieje¢tnosci uczniow, oraz sposob i zasady informowania uczniow lub rodzicow
o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach
w zdalnym trybie nauki

1. Nauczyciele maja obowigzek monitorowania postgpéw w nauce zdalnej uczniow.
2. Nauczyciele maja obowigzek informowania uczniéw i ich rodzicow/opiekunéw prawnych

o osiaganych postepach i ocenach w trakcie nauczania zdalnego.
3. Szczegélowe warunki oceniania wynikajace ze specyfiki nauczania na odleglos¢

znajdujg si¢ w zalaczniku nr 4.

111 1. Zasady i sposoby oceniania w zdalnym trybie nauczania
1. W trakcie realizacji nauczania zdalnego obowigzujg przepisy dotyczace oceniania
okreslone w Statucie Szkoly.
2. Szczegétowe warunki oceniania wynikajace ze specyfiki nauczania na odleglo$¢
zostaly okreslone w zalaczniku nr 4.

111 J. Zasady pracy z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
w tym: posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

1. W szkole organizuje si¢ zdalne nauczanie dla uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

2. Przewiduje si¢ w przypadku zgloszenia takich potrzeb ze strony ucznidéw badz ich
rodzicow organizowanie stanowisk do pracy zdalnej, z ktérych begda korzystac
uczniowie z niepelnosprawnosciami oraz ci, ktérzy nie beda mogli realizowad
nauczania zdalnego w miejscu zamieszkania.



3. Szczegoélowe warunki organizacji zdalnego nauczania dla uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego zawiera zalacznik nr 5.

11 K. Zasady bezpiecznego korzystania z narzedzi informatycznych
i zasobow w Internecie

1. Na czas wprowadzenia zdalnego nauczania wprowadza si¢ szczegdlowe warunki
korzystania z narzedzi informatycznych i zasobow w Internecie.

2. Do przestrzegania tych zasad zobowiazuje si¢ wszystkich pracownikow szkoty.

3. Szczegolowe warunki i zasady Kkorzystania z technologii informacyjno-

komunikacyjnej okreslono w zalaczniku nr 6.

IV.  Procedura szybkiego powiadamiania szkoly o chorym uczniu

1. Rodzic/opiekun prawny natychmiast informuje dyrektora szkoly droga telefoniczna,
mailowg lub poprzez dziennik elektroniczny o potwierdzonym zachorowaniu na COVID-
19 dziecka lub jakiegokolwiek innego czlonka rodziny pozostajacego we wspdlnym
gospodarstwie domowym.

2. Rodzic/opiekun prawny natychmiast informuje dyrektora szkoty o objeciu kwarantanng
z powodu COVID-19 dziecka lub jakiegokolwiek czlonka rodziny pozostajacego
we wspolnym gospodarstwie domowym.

3. Rodzic/opiekun prawny informuje dyrektora szkoty o wyzdrowieniu lub o zakonczeniu
kwarantanny z powodu COVID-19 ucznia lub cztonka rodziny pozostajacego
we wspdlnym gospodarstwie.

4. Rodzic/opiekun prawny ucznia, ktory zauwazy u dziecka objawy infekcji, nie bedace
potwierdzonym przypadkiem zachorowania na COVID-19, powinien o tym fakcie
niezwtocznie poinformowa¢ wychowawce klasy poprzez dziennik elektroniczny, droga
mailowg lub telefoniczna.

5. Uczen z objawami infekcji, jesli pozwala mu na to stan zdrowia, bierze udziat w lekcjach
online.

6. W przypadku zachorowania ucznia podczas odbywania zaje¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia odizolowuje ucznia 1 powiadamia o sytuacji rodzica/prawnego opiekuna,
a nastgpnie informuje o sytuacji dyrektora i1 zapewnia opieke uczniowi z zachowaniem
wymogow bezpieczenstwa wlasciwych dla strefy czerwonej.

7. Nauczyciel poleca rodzicowi, aby skorzystal z teleporady lub odebral ucznia
z zajeC€ 1 udat si¢ na wizyte lekarska.

8. Rodzic powinien poinformowaé dyrektora szkoty o wyniku konsultacji lekarskiej. W
przypadku, gdy podejrzenie zakazenia si¢ potwierdzi, dyrektor wszczyna postepowanie
epidemiczne i zawiadamia PSSE.



N

V. Polityka informacyjna szkoly funkcjonujacej w strefie czerwonej
Dyrektor szkoty prowadzi systematyczng polityke informacyjng szkoty.
Informacje biezace prezentowane sg na stronie internetowej szkoty.
Informacje przesytane sa na biezaco za pomocg systemu dziennika elektronicznego
lub poczty elektronicznej.

V1. Zasady wspolpracy dyrektora szkoly z Rada Rodzicéow

Dyrektor szkoty $ciSle wspotpracuje z Rada Rodzicow w celu opiniowania
podejmowanych decyzji oraz rozwigzan dotyczacych funkcjonowania szkoty
w szczegolnosci w zakresie poprawy bezpieczenstwa.

Dyrektor przyjmuje i rozpatruje propozycje ptynace ze strony Rady Rodzicow.
Propozycje, ktore mozliwe sg do realizacji, wdraza w zycie.

VII. Zasady wspolpracy dyrektora z gronem pedagogicznym

Dyrektor pozostaje w statym kontakcie z nauczycielami.

Nauczyciele moga kontaktowa¢ si¢ z dyrektorem w godzinach urzgdowania droga
telefoniczng lub e-mailowa.

W sytuacjach trudnych wymagajacych bezzwlocznych decyzji dyrektor pozostaje
w kontakcie rowniez poza godzinami urzedowania (7:30-15:30).

Zebrania Rady Pedagogicznej organizowane sg w formule on-line.

Obecno$¢ na zebraniach jest obowigzkowa — Sa one organizowane zgodnie
z regulaminem RP i odbywaja si¢ za pomoca platformy edukacyjnej Microsoft Teams.
Glosowanie decyzji i uchwat RP odbywa si¢ w formule glosowanie internetowego.

VII1. Zasady pracy nauczycieli w nauczaniu zdalnym w strefie czerwonej

Nauczyciele prowadza zajecia z obiektow szkoty, gdzie przygotowane sg odpowiednie
stanowiska do nauczania zdalnego.

Nauczyciele prowadzacy zajecia, ktore odbywaja si¢ w szkole uczestniczag w tych
zaje¢ciach z zachowaniem zasad bezpieczenstwa epidemicznego.

Nauczyciel bibliotekarz, nauczyciel wspotorganizujacy proces ksztatcenia, opiekun
swietlicy, doradca zawodowy wykonuja swoje obowigzki przebywajac w
pomieszczeniach szkolnych.

Uczniowie, ktorzy korzystaja z udostepnionych stanowisk do nauki on-line w szkole,
sg nadzorowani i wspierani przez ww. nauczycieli.

IX. Zabezpieczenie techniczne procesu zdalnego nauczania

Proces zdalnego nauczania wspierany i nadzorowany jest przez nauczycieli
informatyki.

Informatycy odpowiadaja za nadzor nad prawidlowosciga wykorzystania systemow
informatycznych rowniez pod wzgledem bezpieczefistwa sieciowego.

Dbaja o wlasciwe zabezpieczenie uzytkowanego sprzetu i oprogramowania.
Odpowiadajg za wlasciwy stan zasoboéw sprzetowych oraz za udostepnianie miejsc
do realizacji nauczania on-line w szkole zaréwno dla nauczycieli jak i uczniow
korzystajacych z tej formy pracy.



5. Na biezaco diagnozuja sytuacje pod wzgledem wydolnosci systemow
informatycznych, a w przypadku problemow zgtaszaja to dyrektorowi i proponuja
sposoby rozwigzania trudnosci.

6. Organizuja i przeprowadzaja szkolenia w zakresie wykorzystania narzedzi (platform
edukacyjnych) wykorzystywanych w szkole zaréwno dla nauczycieli jak i uczniow.

X. Zasady bezpieczenstwa epidemicznego obowiazujace w szkole w strefie czerwonej

Zawieszenie zaje¢ stacjonarnych nie oznacza zamknigcia szkoty, a jedynie zmiang zasad jej
funkcjonowania. Wszystkie osoby, ktére w tym czasie beda przebywac na terenie obiektu
dla bezpieczenstwa wtasnego i innych muszg bezwzglednie stosowac si¢ do obowigzujacych

wytycznych.

1. Za bezpieczenstwo na terenie szkoly w czasie epidemii odpowiedzialny jest dyrektor
szkoty.
2. Nauczyciele zdalnie przekazuja uczniom informacje na temat przestrzegania

podstawowych zasad higieny, w tym np. czestego mycia rak z uzyciem cieptej wody 1 mydta
oraz ochrony podczas kaszlu i kichania.

3. W szkole i na stronie internetowej szkoty opublikowano w widocznym miejscu
instrukcj¢ dotyczaca mycia rak oraz inne zasady dotyczace higieny osobistej.

4. Dyrektor szkoty ustala organizacje pracy w taki sposob, aby maksymalnie ograniczy¢
niebezpieczenstwo zakazenia si¢ wirusem (praca zdalna, praca w cyklu okresowym,
zastosowanie systemu dyzuréw).

5. Pracownicy szkoly przychodza do pracy zgodnie z planem zaje¢/harmonogramem
dyzuréw lub na wezwanie dyrektora.

6. W szkole do odwotania nie organizuje si¢ zadnych wycieczek krajowych
I zagranicznych;

7. Na terenie szkoly bezwzglednie obowigzuja zalecenia stuzb  sanitarno-
epidemiologicznych;

8. Pracownicy szkoly oraz osoby przebywajace na jej terenie podporzadkowuja si¢
1 wspotdzialaja ze wszystkimi stuzbami zaangazowanymi w zapobieganie, przeciwdziatanie
i zwalczanie COVID-19.

9. Wytyczne bezpieczenstwa sanitarnego obowigzujace na terenie szkoty od dnia 1
wrzesnia 2020 r.:

1) Kazda osoba wchodzaca na teren szkoty powinna umy¢, a nastepnie zdezynfekowaé
rece;

2) Na terenie szkoty obowigzuje zachowanie co najmniej 1,5 metra dystansu
spolecznego;

10



3) Wszystkie osoby przebywajace na terenie szkoty obowigzkowo muszg nosi¢ maseczki
ochronne i zachowywa¢ dystans spoleczny.

4) W sytuacji pojawienia si¢ u ktoéregos$ z pracownikow szkoly objawow infekcji nalezy
go natychmiast odizolowac¢ od innych osob oraz zmierzy¢ mu temperature;

10.  Wszelkie informacje dotyczace postgpowania w sytuacji podejrzenia zakazenia
COVID-19 mozna uzyska¢ na infolinii Narodowego Funduszu Zdrowia: 800 190 590.

11. W przypadku zlego samopoczucia, typowych objawow dla zarazenia COVID-19,
lub wszelkich watpliwosci zwigzanych z postepowanie w stanie epidemii mozesz réwniez
skontaktowac si¢ z Powiatowg Stacjg Sanitarno-Epidemiologiczng w Lublinie pod nr tel.:

81 47 87 147
81 47 87 102
814787114
8147 87 129
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania -
Kielczewice Gorne, dn. 26 pazdziernika 2020 r.
mgr Agnieszka Rozwatka
Dyrektor PSP im. Orta Biatego w Kielczewicach Gérnych
Wykaz zalacznikow:

1) Zalacznik nr 1: Zasady komunikowania si¢ nauczycieli z rodzicami.

2) Zalacznik nr 2: Zasady prowadzenia dokumentacji szkolnej w czasie trwania
nauczania zdalnego.

3) Zalacznik nr 3: Procedury wprowadzania modyfikacji zestawu programow
wychowania przedszkolnego i1 szkolnego zestawu programdw nauczania.

4) Zalacznik nr 4: Szczegotowe warunki oceniania wynikajgce ze specyfiki nauczania
na odlegtos¢.

5) Zalacznik nr 5: Szczegdtowe warunki organizacji zdalnego nauczania dla uczniow
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz dla ucznidw posiadajacych orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego.

6) Zalacznik nr 6: Szczegotowe warunki i1 zasady korzystania z technologii
informacyjno-komunikacyjnej.
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Zalacznik nr 1
Zasady komunikowania si¢ nauczycieli z rodzicami

1. Nauczyciele sg zobowigzani do utrzymywania statego kontaktu z rodzicami.
2. Kontakty nauczycieli z rodzicami powinny odbywaé si¢ z wykorzystaniem
nastepujacych narzedzi:
e e-dziennika,
e poczty elektronicznej e-mail,
o telefonow komorkowych i stacjonarnych wedtlug preferencji nauczyciela.
3. Kontaktujac si¢ z rodzicami nalezy okresli¢ i poda¢ do ich wiadomosci
sposoby oraz czas, kiedy nauczyciel jest dostepny dla rodzicow.

Zalacznik nr 2

Zasady prowadzenia dokumentacji szkolnej w czasie trwania nauczania zdalnego

1. Nauczyciele prowadzg dokumentacje procesu nauczania zgodnie z obowigzujacymi
przepisami:
1) dokumenty w wersji papierowej, dostgpne tylko i wylacznie na terenie szkoty,
zostang uzupetnione po odwieszeniu zajec stacjonarnych,
2) dzienniki elektroniczne sg uzupelniane na biezaco kazdego dnia,
3) inne dokumenty, np. notatki stuzbowe, protokoty moga by¢ tworzone zdalnie
i przesytane drogg elektroniczng.
2. Monitorowanie realizacji podstawy programowej odbywa si¢ przy pomocy arkuszy
monitorowania podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego 2 razy w roku, tj. po I i
po Il semestrze biezacego roku szkolnego.

Zalacznik nr 3

Procedury wprowadzania modyfikacji zestawu programow wychowania przedszkolnego
i szkolnego zestawu programow nauczania

1. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotow, zaje¢ edukacyjnych przeprowadzaja
przeglad tresci nauczania pod katem mozliwosci ich efektywnej realizacji w formie
nauczania na odlegtosc¢.

2. Nauczyciel decyduje, jakie tresci nauczania nalezy przesunag¢ do realizacji
w pOzniejszym terminie, a jakic mogg by¢ realizowane w formie pracy zdalnej
Z uczniami.

3. Nauczyciele przygotowujac informacje na temat tre$ci nauczania pracujg w systemie
pracy na odleglos¢.

12



Zalacznik nr 4
Szczegolowe warunki oceniania wynikajace ze specyfiki nauczania na odleglos¢

1. Postepy ucznidéw sg monitorowane na podstawie biezacych osiggnie¢ w pracy zdalnej
(nauczanie w czasie rzeczywistym) lub na podstawie wykonanych m.in.: ¢wiczen, prac,
quizéw, projektow, zadan w czasie odroczonym (nauczanie w czasie odroczonym).

2. Nauczyciel moze wymagac od uczniéw wykonania okreslonych polecen, zadan, prac,
projektéw umieszczonych w Internecie, np. na zintegrowanych platformach edukacyjnych lub
poprosi¢ o samodzielne wykonanie pracy w domu i udokumentowanie jej, np. w postaci
zdjecia przestanego droga mailowa.

3. Zdalne nauczanie nie moze polega¢ tylko i wylgcznie na wskazywaniu i/lub
przesytaniu zakresu materiatu do samodzielnego opracowania przez ucznia.

4. Nauczyciel ma obowigzek wytlumaczy¢, omowi¢ i przeéwiczy¢ z uczniami nowe
tresci podstawy programowej. Uczen ma prawo skorzysta¢ z konsultacji, porad i wskazoéwek
nauczyciela do wykonania zadania w formach 1 czasie okreslonych wcze$niej przez
nauczyciela.

5. Nauczyciel informuje ucznia o postgpach w nauce 1 otrzymanych ocenach podczas
biezacej pracy z dzieckiem lub po jej zakonczeniu w sposdéb wczesniej ustalony przez
nauczyciela (np. poprzez e-mail, e-dziennik lub komunikatory spoteczne).

6. Nauczyciel informuje rodzica o postgpach w nauce dziecka i otrzymanych przez niego
ocenach w sposob wczesniej ustalony przez nauczyciela (np. poprzez e-mail, e-dziennik lub
komunikatory spoteczne).

7. Nauczyciel na biezaco informuje rodzica o pojawiajacych si¢ trudnosciach
W opanowaniu przez ucznia wiedzy i umiej¢tnosci, wynikajacych ze specyfiki nauczania
na odlegto$¢ (np. poprzez e-mail, e-dziennik lub komunikatory spoteczne).

8. Podczas oceniania pracy zdalnej ucznidow nauczyciele uwzglgdniaja ich mozliwosci
psychofizyczne do rozwigzywania okreslonych zadan w wersji elektroniczne;.

9. Na oceng osiagni¢¢ ucznia z danego przedmiotu nie moga mie¢ wplywu czynniki zwigzane
z ograniczonym dostepem do sprze¢tu komputerowego i do Internetu.

10. Jesli uczen nie jest w stanie wykonaé polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego
ze wzgledu na ograniczony dostgp do sprzetu komputerowego i do Internetu, nauczyciel ma
umozIliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob.

11. Na oceng¢ osiggni¢¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wplywu poziom jego
kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wzig¢ pod uwage zréznicowany poziom
umiejetnosci obstugi narzedzi informatycznych i dostosowaé poziom trudnos$ci wybranego
zadania oraz czas jego wykonania do mozliwosci psychofizycznych ucznia,

12. W czasie pracy zdalnej nauczyciele wystawiaja oceny biezace za wykonywane zadania,
w szczegblnosci za: quizy, rebusy, ¢wiczenia, projekty, wypracowania, notatki i in.

13. Nauczyciele w pracy zdalnej moga organizowaé kartkowki, testy, sprawdziany
ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosci samodzielnego wykonania pracy przez ucznia.
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14. Nauczyciele w pracy zdalnej maja obowigzek udzielenia doktadnych wskazowek
technicznych, jak zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych powinno zostad
wykonane.

15. Nauczyciele w pracy zdalnej wskazuja doktadny czas i ostateczny termin wykonania
zadania, okre$lajac jednocze$nie warunki ewentualnej poprawy, jesli zadanie nie zostalo
wykonane w sposob prawidlowy lub zawiera bledy.

Zalacznik nr 5

Szczegolowe warunki organizacji zdalnego nauczania dla uczniow ze specjalnymi
potrzebami  edukacyjnymi oraz dla uczniow posiadajacych  orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego

1. Dyrektor szkoty powotuje zespdt nauczycieli odpowiedzialnych za organizacje zajgc
dla uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz posiadajagcymi orzeczenie
o0 potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Do zespotu powinni naleze¢ nauczyciele uczacy oraz specjalisci.

3. Zespot powotuje przewodniczacego, ktory bedzie odpowiedzialny za zdalny kontakt
z dyrektorem szkoty.

4. Zespot analizuje dotychczasowe programy nauczania dla ucznidw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego
1 dostosowuje je w taki sposob, aby moc je zrealizowaé w sposob zdalny.

5. Podstawa modyfikacji programéw powinny sta¢ si¢ mozliwosci psychofizyczne
uczniéw do podjecia nauki zdalnej. Szczegdlna uwage nalezy zwrdci¢ na zalecenia
1 dostosowania wynikajace z dokumentacji stworzonej w ramach udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

6. Jesli uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi lub wuczen posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego nie jest w stanie zrealizowa¢ programu
w sposob zdalny, nalezy wskaza¢ alternatywna forme realizacji zajec.

7. Przewodniczacy zespotu sporzadza raport na temat modyfikacji programow
1 dostosowania narzedzi informatycznych do mozliwosci psychofizycznych uczniow
o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego i przekazuje go droga elektroniczng dyrektorowi szkoty.

8. Dopuszcza si¢ taka mozliwos¢ modyfikacji programdéw nauczania w/w uczniow,
aby niektore tresci, niedajace si¢ zrealizowa¢ w sposob zdalny, przesunagé w czasie
do momentu, w ktérym uczniowie wroca do szkoty.

9. Dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego organizuje si¢ zdalne konsultacje.

10. Konsultacje moga odbywaé¢ si¢ online w czasie rzeczywistym lub w czasie
odroczonym: na zasadzie kontaktu mailowego i/lub poprzez np. komunikator
spotecznosciowy wedtug preferencji nauczyciela.

11. O formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel lub specjalista, informujac
wczesniej o tym fakcie dyrektora szkoly.

12. Harmonogram konsultacji zostaje udostepniony uczniom i rodzicom drogg mailowa
i/lub poprzez e-dziennik.

N

14



Zalacznik nr 6
Szczegolowe warunki i zasady korzystania z technologii informacyjno-
komunikacyjnej

1. Kazdy pracownik szkoty korzystajacy ze stuzbowego sprzgtu IT zobowigzany jest
do jego zabezpieczenia przed zniszczeniem lub uszkodzeniem. Za sprzet IT przyjmuje
si¢: komputery stacjonarne, monitory, drukarki, skanery, ksera, laptopy, stuzbowe
tablety.

2. Pracownik jest zobowigzany zglosi¢ dyrektorowi szkoly zagubienie, utrat¢ lub
zniszczenie powierzonego mu sprzetu IT.

3. Samowolne instalowanie, otwieranic (demontaz) sprzetu IT, instalowanie
dodatkowych urzadzen (np. twardych dyskow, pamigci) lub podiaczanie
jakichkolwiek niezatwierdzonych urzadzen do systemu informatycznego jest
zabronione.

4. Przed czasowym opuszczeniem stanowiska pracy, pracownik szkoty zobowigzany jest
wylogowac si¢ z systemu badz z programu.

5. Po zakonczeniu pracy, pracownik szkoty zobowigzany jest:
a)wylogowac si¢ z systemu informatycznego, a jesli to wymagane - wylaczy¢ sprzet
komputerowy,

b) zabezpieczy¢ stanowisko pracy, w szczegolnosci wszelkie nosniki magnetyczne
1 optyczne, na ktorych znajduja si¢ dane osobowe.

6. Pracownik jest zobowigzany do usuwania plikow z nos$nikéw/dyskow, do ktérych
majg dostep inni uzytkownicy nieupowaznieni do dostgpu do takich plikow
(np. podczas wspotuzytkownania komputerow).

7. Pracownicy szkoty, uzytkujacy stuzbowe komputery przenosne, na ktorych znajduja
si¢ dane osobowe lub z dostgpem do danych osobowych przez Internet zobowigzani sg
do stosowania zasad bezpieczenstwa okreslonych w polityce ochrony danych
osobowych.

8. W trakcie nauczania zdalnego, w sytuacji, gdy nauczyciele korzystaja ze swojego
prywatnego sprzg¢tu komputerowego, ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo
danych osobowych ucznidow, rodzicéw, innych nauczycieli oraz pracownikow szkoty,
ktore gromadza 1 s3 zobowigzani do przestrzegania procedur okreslonych w polityce
ochrony danych osobowych.

9. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za prywatny sprzet komputerowy.

Zarzadzanie uprawnieniami — procedura rozpoczecia, zawieszenia i zakonczenia pracy
zdalnej
10. Kazdy nauczyciel i kazdy uczen — zwany dalej uzytkownikiem (np. komputera
stacjonarnego, laptopa, dysku sieciowego, programéw W pracuje, poczty
elektronicznej) musi posiada¢ swoj wiasny indywidualny identyfikator (login)
do logowania sig.
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11.

12.
13.
14.
15.
16.

17.

b)

18.
19.
20.

21.

22.
23.
24,

25.
26.

27.

28.

Tworzenie kont uzytkownikéw wraz z uprawnieniami (np. komputera stacjonarnego,
laptopa, dysku sieciowego, programéw w ktorych uzytkownik pracuje, poczty
elektronicznej) odbywa si¢ na polecenie nauczyciela uczacego i powinno opieraé sie
na zasadzie pseudonimizacji (uzywanie np. inicjaldéw zamiast pelnego imienia
I nazwiska)
Kazdy uzytkownik musi posiada¢ indywidualny identyfikator. Zabronione jest
umozliwianie innym osobom pracy na koncie innego uzytkownika.
Zabrania si¢ pracy wielu uzytkownikow na wspdlnym koncie.
Uzytkownik (np. komputera stacjonarnego, laptopa, dysku sieciowego, programow
w ktorych uzytkownik pracuje, poczty elektronicznej) rozpoczyna prac¢ z uzyciem
identyfikatora i hasta.
Uzytkownik jest zobowigzany do powiadomienia nauczyciela o probach logowania si¢
do systemu osoby nieupowaznionej, jesli system to sygnalizuje.
Przed czasowym opuszczeniem stanowiska pracy, uzytkownik zobowigzany jest
wylogowac si¢ z systemu.
Po zakonczeniu pracy, uzytkownik zobowigzany jest:
a) wylogowa¢ si¢ z systemu informatycznego, a nastgpnie wylaczy¢ sprzet
komputerowy,
zabezpieczy¢ stanowisko pracy, w szczegolnosci wszelka dokumentacj¢ oraz nosniki
magnetyczne i optyczne, na ktoérych znajduja si¢ dane osobowe.
Hasta powinny sktada¢ si¢ z 8 znakow.
Hasta powinny zawiera¢ duze litery + mate litery + cyfry + znaki specjalne.
Hasla nie moga by¢ tatwe do odgadnigcia. Nie powinny by¢ powszechnie
uzywanymi stowami. W szczegdlnosci nie nalezy jako haset wykorzystywac: dat,
imion i nazwisk osob bliskich, imion zwierzat, popularnych dat, popularnych stow,
typowych zestawow: 123456, qwerty, itd.
Hasla nie powinny by¢ ujawnianie innym osobom. Nie nalezy zapisywac¢ haset
na kartkach 1 w notesach, nie nakleja¢ na monitorze komputera, nie trzymac
pod klawiaturg lub w szufladzie.
W przypadku ujawnienia hasta — nalezy natychmiast je zmienic.
Hasta powinny by¢ zmieniane co 30 dni.
Jezeli system nie wymusza zmiany hasel, uzytkownik zobowigzany jest
do samodzielnej zmiany hasta.
Uzytkownik systemu w trakcie pracy w aplikacji moze zmieni¢ swoje hasto.
Uzytkownik zobowigzuje si¢ do zachowania hasta w poufno$ci, nawet po utracie
przez nie waznosci.
Zabrania si¢ stosowania tego samego hasla jako zabezpieczenia w dostgpie
do réznych systemow.
Nie powinno si¢ tez stosowa¢ haset, w ktorych ktory$ z cztondw stanowi imie,
nazwe lub numer miesigca lub inny mozliwy do odgadnigcia klucz.
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Bezpieczne korzystanie z Internetu

29.

30.

31.

32.

33.

34.

W trakcie nauczania zdalnego nauczyciel powinien stale przypomina¢ uczniom
0 zasadach bezpiecznego korzystania z sieci, szczegdlng uwage zwracajac na uczniow
Kl. I-III oraz uczniéw niepetnosprawnych.

Zabrania si¢ zgrywania na dysk twardy komputera stuzbowego oraz uruchamiania
jakichkolwiek programow nielegalnych oraz plikoéw pobranych z niewiadomego
zrodia.

Zabrania si¢ wchodzenia na strony, na ktérych prezentowane sa informacje
o charakterze przestgepczym, hackerskim, pornograficznym lub innym zakazanym
przez prawo (na wickszosci stron tego typu jest zainstalowane szkodliwe
oprogramowanie infekujace w sposob automatyczny system operacyjny komputera
szkodliwym oprogramowaniem).

Nie nalezy w opcjach przegladarki internetowej wiaczaé opcji autouzupeiniania
formularzy 1 zapamigtywania hasel.

W przypadku korzystania z szyfrowanego potaczenia przez przegladarke, nalezy
zwraca¢ uwage na pojawienie si¢ odpowiedniej ikonki (ktodka) oraz adresu www
rozpoczynajacego si¢ fraza “https:”. Dla pewnosci nalezy ,,klikng¢” na ikonke ktodki
i sprawdzi¢, czy wihascicielem certyfikatu jest wiarygodny wiasciciel.

Nalezy zachowaé szczegodlng ostroznos¢ w przypadku podejrzanego zadania
lub prosby zalogowania si¢ na stron¢ (np. na stron¢g banku, portalu
spoteczno$ciowego, e-sklepu, poczty mailowej) lub podania naszych loginéw i haset,
PIN-6w, numerdw kart ptatniczych przez Internet.

Zasady korzystania z poczty elektronicznej

35.

36.

37.

38.

39.

40.

W przypadku zdalnego nauczania nauczyciele oraz pracownicy szkoty powinni
korzysta¢ ze stuzbowej poczty mailowe;.

W przypadku przesylania danych osobowych nalezy wysyta¢  pliki
zaszyfrowane/spakowane (np. programem 7 zip, winzipem, winrarem) i zahastowane,
gdzie hasto powinno by¢ przestane do odbiorcy telefonicznie lub SMS.

W przypadku zabezpieczenia plikoéw hastem, obowigzuje minimum 8 znakow: duze
1 mate litery 1 cyfry 1 znaki specjalne, a hasto nalezy przesta¢ odrgbnym mailem
lub inng metoda, np. telefonicznie lub SMS-em.

Uzytkownicy powinni zwraca¢ szczegdlng uwage na poprawnos¢ adresu odbiorcy
dokumentu.

Zaleca si¢, aby uzytkownik podczas przesytania danych osobowych mailem zawart
w treSci prosbe¢ o potwierdzenie otrzymania i zapoznania si¢ z informacja przez
adresata.

WAZNE: Nie otwiera¢ zatacznikow od nieznanych nadawcéw typu .zip, .xlsm, .pdf,
.exe w mailach. Sa to zwykle ,,wirusy”, ktére infekuja komputer oraz czesto pozostate
komputery w sieci. WYSOKIE RYZYKO UTRATY BEZPOWROTNEJ UTRATY
DANYCH.
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41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

WAZNE: Nie wolno ,klika¢” na hiperlinki w mailach, gdyz moga to by¢ hiperlinki
do stron z ,,wirusami”. Uzytkownik ,klikajac” na taki hiperlink infekuje komputer
oraz inne komputery w sieci.

Podczas wysylania maili do wielu adresatéw jednocze$nie, nalezy uzy¢ metody
,Ukryte do wiadomosci — UDW?”. Zabronione jest rozsylanie maili do wielu
adresatow z uzyciem opcji ,,Do wiadomosci’!

Uzytkownicy powinni okresowo kasowac niepotrzebne maile.

Mail sluzbowy jest przeznaczony wytacznie do wykonywania obowiazkow
stuzbowych.

Uzytkownicy majg prawo korzysta¢ z poczty mailowej prywatnej tylko i wylacznie
w sytuacji, gdy nie ma mozliwosci zatozenia poczty mailowej stuzbowej.

Przy korzystaniu z maila, uzytkownicy maja obowiazek przestrzega¢ prawa wlasnosci
przemystowej i prawa autorskiego.

Uzytkownicy nie maja prawa korzysta¢ z maila w celu rozpowszechniania tresci
o charakterze obrazliwym, niemoralnym lub niestosownym wobec powszechnie
obowigzujacych zasad postgpowania.

18



